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Queridos amigos,

Es para mi una profunda alegria poder compartir con
ustedes este Informe Anual que resume un afno lleno de
desafios, de suefios, de retos y, sobre todo, lleno de
esperanza, pues es precisamente esa capacidad de
ilusionarnos cada dia la que nos ha mantenido firmes en
nuestra misidén de ser transformadores de la vida de
guienes mas lo necesitan.

El afilo 2023 lo iniciamos con la sensacion de que seria
muy dificil superar el trabajo realizado en el 2022, pero
debo compartirles que la fuerza, el talante y la
determinacién para sobrepasar objetivos de cada
miembro de esta Institucion, de cada funcionario y
colaborador de la Junta, superaron toda expectativa.

Desde la perspectiva institucional y social, durante este
aflo hemos entrado en un camino de transformacion
tecnoldgica para que nuestro exponencial crecimiento
de los Ultimos aflos sea sostenible en el tiempo. El
radpido avance de la inteligencia artificial y de distintas
herramientas tecnoldgicas, que han cautivado la
atencion del mundo, nos planted la necesidad de estar
en linea con la actual revolucion digital. Es por eso que
iniciamos la implementacién de nuevos sistemas de
planificacion, integracion y gestién, que consolidaran el
modelo histérico de eficiencia y transparencia de la
vida de la Junta de Beneficencia.

Los ocho sectores de la Junta han tenido resultados
propios del admirable compromiso de cada Directorio y
de los gerentes y equipos de trabajo. Los sectores
Salud, Educacion, Deportes, Hogares, Exequiales,
Fundrasing, Inmobiliario y Loteria Nacional, han sido los
gestores del impacto social de la Junta en el pais. Cabe
indicar que el 2023 fue un afo inédito para el Sector
Deportes, que superd la meta planteada de impactar a
5 000 niflos, nifas y jovenes para el 2025, pues a la
fecha ya llegd a un niumero de 8 177.

Todas las acciones orientadas a la suscripcidon del
convenio con nuestro aliado, el Club Atlético de Madrid,
y la impecable presentacién del Plan de Alianzas con el
Municipio de Guayaquil para llegar a los barrios mas
vulnerables de la ciudad, permitieron que la Academia
JBG - Atlético de Madrid -que funciona en la Ciudad
Deportiva Carlos Pérez Perasso- inicie sus Formativas,
esto es su categoria de alto rendimiento.
Adicionalmente, a partir del inicio de dicha academia,
se conformaron las Escuelas Deportivas JBG que
funcionan en las distintas canchas de la ciudad que el
Municipio de Guayaquil pone a disposicién de la JBG
como parte de la alianza.

Entre los multiples hitos alcanzados en este afio, quiero
resaltar la determinacidn de los equipos para hacer de
ExpoSalud una realidad. Este suefio que inicio
tempranamente en el 2023 se logré implementar
gracias al compromiso del Directorio de Salud y de
todo el equipo de trabajo liderado por su gerente,
haciendo posible su inauguracion en Guayaquil como la
primera Feria Internacional de Salud de esta naturaleza,
sobrepasando el objetivo de impactos y la meta,
posicionando a la Junta como un referente en salud
local y regional.

En cuanto al plan de expansion de la obra social de la
Junta, durante el 2023 llegamos a los 221 cantones del
pais con los servicios sociales que prestamos a través
de nuestros complejos hospitalarios, unidades
educativas, hogares de acogida, albergues, escuelas
deportivas, asi como a través de nuestros programas
sociales.

Con los “Chalecos Azules JBG” hemos llegado a todos
lo rincones del pais con los programas de intervencion
social a personas en situacidon de pobreza y pobreza
extrema, bajo una planificada estrategia territorial a
efectos de permitirles acceso a la salud resolutiva a
través de mas de 10 200 cirugias gratuitas, salud
preventiva por medio de misiones odontoldgicas,
atencion a personas con discapacidad y a sus
cuidadores, cuidados paliativos a niflos con paralisis
cerebral, misiones oftalmoldgicas, atencién a
comunidades afectadas por inseguridad alimentaria y
por Desnutricidon Croénica Infantil (DCI), educaciéon
gratuita y acogimiento por vulnerabilidad.
Sobrepasamos la meta de beneficiarios, llegando a
impactar 1.5 millones de personas a lo largo de todo el
Ecuador.

Por primera vez, se aprobd en la Junta la intervencién
en caso de desastres naturales con metodologia vy
proceso. Beneficiamos a mas de 15 000 familias con
seguridad alimentaria durante los desastres naturales
de Esmeraldas y Alausi, aliviando la carga de todos los
afectados.

El impacto del trabajo realizado por los cerca de 5 000
colaboradores que forman parte de la familia Junta de
Beneficencia, tiene rostro de nifos, de jévenes, de
adultos mayores, de personas con discapacidad, de
comunidades azotadas por la desnutricidn cronica
infantil, de madres embarazadas, de personas
enfermas... de quienes habian perdido la esperanza.
Tiene rostro de cada ecuatoriano que se ha visto
tocado por el servicio de esta Institucion.

Hacia el 2024 proyectamos una Junta en crecimiento
acorde a los desafios sociales del Ecuador y del mundo.
La referencia de eficiencia y transparencia de esta
Institucion, asi como el ejemplo de la profesionalizaciéon
en todos los sectores en los que trabaja, seguiran
iluminando, atrayendo y contagiando de solidaridad a
todos quienes de una forma u otra se suman a nuestro
trabajo dentro de los dificiles momentos que atraviesa
la humanidad. Seguiremos sin descanso en la ruta de no
dejar a nadie al costado de la vida, haciendo honor a la
misidon que nos compromete, haciendo de ayudar la
mas grande Obra.

ordove
Directo

Juan Xavij rtega
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LA JUNTA EN )
CONSTANTE EVOLUCION

Durante los ultimos cuatro afios, la Junta de Beneficencia ha venido transformandose
bajo el compromiso de responder a los nuevos desafios que representa el trabajo con
los grupos vulnerables pospandemia, consolidando con rigurosidad y técnica toda la
obra social para impactar de mejor manera en las problematicas y cierre de brechas a
partir de la identificacion de las principales necesidades en los sectores sociales,
especialmente en el ambito de salud, educacién, alimentacién e inclusion.

En el aiio 2020, durante el momento mas algido de la crisis humanitaria de la COVID 19,

con decisidon -y a pesar de la adversidad-, nuestro complejo hospitalario fue puesto a completa
disposicion para la contencién de la pandemia, y todo nuestro esfuerzo humano y econémico estuvo

orientado a salvar vidas.

En el ano 2021 llegd el momento de abrir las puertas de hogares de niflas y colegios,

retomar sus sonrisas y sus abrazos e integrarnos al proceso de vacunacidn para sumarnos a la
esperanza del mundo de encontrar una salida después de tiempos de aislamiento y soledad. Fue asi
como el Hospital Alfredo Paulson se convirtié en el punto de inoculacidon de adultos mayores mas
grande del pais, atendiendo a mas de 30 000 personas, especialmente en situacion de pobreza y

pobreza extrema.




Fr-4 . . . .
‘ En el aiio 2022, ‘respondlendo a las nuevas realidades sociales, nacieron

los Chalecos Azules, el brazo ejecutor de los programas sociales en campo, pues

la territorialidad requeria de metodologia y coordinacién con la naciente Oficina

de Inversion Social de la Junta, lo que nos permitié llegar a mas de un millén de

beneficiarios en todo el territorio ecuatoriano durante ese afo.

‘ En el 2023 ‘fue el afo de la lucha por la paz a través del deporte como un

medio de transformacioén social de nifios, nifas y adolescentes, iniciando en la
ciudad de Guayaquil, donde se concentran los mayores indices de violencia a nivel
nacional. El sector Deportes de la Junta alcanzd cifras récord, llegando a mas de
8 000 becarios, superando la meta que nos habiamos propuesto como institucion
para el 2025. Es por esto que para el informe anual de este 2023 hemos escogido
como portada a estos chicos que son la esperanza del Ecuador y del mundo, con
la intencién de que inspire a toda la comunidad para que redirija su mirada a ellos
y se involucre en su formacién y en el desarrollo de oportunidades para quienes

son el presente y el futuro de la sociedad.

n
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Sector Deportes 2023:
METAS QUE TRANSFORMAN VIDAS

El sector Deportes de la Junta de Beneficencia cumplio su
rol en la contribucion a la lucha por la paz ofreciendo
desarrollo integral, salud, alimentacion y educacion a nifos
y jovenes amantes del futbol. Cumplimos y superamos las
metas.

La Junta de Beneficencia,

implementd el proyecto “Escuela
Sociodeportiva JBG” desde el ano 2022 con
la mision de alejar de la violencia a miles de
nifos, ninas y adolescentes a través de la
pasion por el futbol, promoviendo una
practica deportiva centrada en valores,
favoreciendo el desarrollo integral de las
nuevas y futuras generaciones, ofreciendo
un paquete integral de formacién y de
acceso a salud, alimentacion y educacion de
sus becarios, quienes provienen de distintas
zonas vulnerables de la ciudad. El objetivo
para el 2025 era llegar a 5 000 ninos, niNas y
jovenes, sin embargo, gracias al trabajo
comprometido de los miembros de la Junta
y de los funcionarios y equipos de trabajo,

en el 2023 se superd esa meta prevista para

mas adelante y llegamos a impactar a 8 000
ninos y jovenes de toda la ciudad de

Guayaquil y a sus familias.




Los hitos de gestidon que nos llevaron a consolidar las condiciones
para alcanzar ese numero de impactos se detallan a continuacién:

RENOVACION INTEGRAL

DE LA CIUDAD DEPORTIVA

Después de 20 afos de su construccién, en
2023 la Junta de Beneficencia finalizd la
recuperacion de la Ciudad Deportiva Carlos
Pérez Perasso, convirtiéndola en un centro
deportivo y comunitario de primer nivel.

La planificacion y ejecucién de la obra dio
como resultado instalaciones de alta
categoria, que incluyen residencias
deportivas para alojar a 60 deportistas, un
auditorio con capacidad para 150 personas y
un centro de salud, reflejando un compromiso
integral con el bienestar de los jugadores, sus
familias y la comunidad.

La extension de mas de 16 hectareas, con 13
canchas de futbol, un estadio y un entorno
natural propicio para la practica deportiva,
ejemplifica la visién a largo plazo de este
proyecto. Este espacio favorece el desarrollo
personal y deportivo de cada uno de los nifios
becados, fomenta la integraciéon familiar
durante entrenamientos y partidos, y atrae a
mas de 5 000 personas a los torneos de fin de
semana.

La Ciudad Deportiva no solo promueve el
deporte y la salud, sino que se ha convertido
en un simbolo de integracién comunitaria y
desarrollo humano, brindando un espacio de
esparcimiento para toda la ciudad.

LA JBG Y EL ATLETICO DE MADRID
FIRMARON UN IMPORTANTE CONVENIO

1

Juan Xavier Cordovez y Enrique Cerezo durante la firma del

Seleccionadas de las formativas JBG-Atlético

convenio entre la JBG y el Atlético de Madrid.

Con la finalidad de aplicar a la Escuela
Sociodeportiva JBG el modelo formativo del
Atlético de Madrid, uno de los equipos mas
longevos y premiados del futbol espanol, la
Junta de Beneficencia firmd un convenio con
ese club que no solo forma a nifios, nifas vy
adolescentes de zonas vulnerables de la
ciudad, sino también a técnicos a través de
un programa de scouting a deportistas de la
escuela deportiva, el desarrollo del futbol
femenino, becas deportivas y de formacidon
en gestién deportiva en el Atlético de Madrid,

de Madrid femenino

asi como la participacién de becarios en
programas internacionales, como Atlético
Workshops y Academy Consulting.

Por la relevancia de esta alianza, que constituye la
mas importante del Club Atlético de Madrid a nivel
sociodeportivo mundial y cuya proyecciéon es
expandirse a nivel nacional, la firma del convenio
se dio entre el director de la Junta, Juan Xavier
Cordovez, y el presidente del equipo espafol,
Enrique Cerezo, quien visité la ciudad de Guayaquil
junto con las mas altas autoridades del Club en el
mes de julio del 2023.

13



SE CONSOLIDA LA ACADEMIA DEPORTIVA
JBG - ATLETICO DE MADRID Y SE DA INICIO
A LAS FORMATIVAS

14

En la renovada Ciudad Deportiva funciona

la Academia Deportiva JBG - Atlético de
Madrid, que acoge a 3 500 becarios, y las
Formativas -la categoria de alto
rendimiento que recibe a 120 nifios, nifas

y jovenes de entre 7 y 18 aflos-.

La alianza con el Club Atlético de Madrid
en julio de 2023 fortalecid el Proyecto
Sociodeportivo JBG, marcando una nueva
era para el deporte ecuatoriano. La
introduccion de técnicas europeas de
gestion 'y formacidén, junto con la
presencia de entrenadores del club en
charlas y clinicas, ha elevado el nivel de
preparaciéon de jugadores y personal
técnico y permitidé consolidar las
inscripciones de 3 500 nifos, nifas y

jovenes.

La Academia JBG - Atlético de Madrid
Ecuador es el proyecto insignia del club
espafol a nivel mundial, reflejando el
compromiso de la JBG en la formacién de
jugadores y lideres. El éxito inicial se
evidencid con el campeonato invicto de
nuestro equipo U12 en la Medellin Soccer Cup,
reforzando las habilidades futbolisticas vy
proporcionando una valiosa exposicion

cultural.

Por otro lado, en el 2023, se implementd la
categoria de "formativas” en nuestro proyecto
deportivo para entrenar jovenes talentos del
futbol, abarcando a 120 jévenes de 7 a 18 afos.
El objetivo es desarrollar habilidades
competitivas, proyectarlos profesionalmente
y asegurar la sostenibilidad financiera del

proyecto a largo plazo.




EL PROYECTO DEPORTIVO JBG SE EXPANDE
A LOS BARRIOS MAS VULNERABLES DE GUAYAQUIL

En julio del 2023, la JBG suscribid una
alianza con el Municipio de Guayaquil para
becar a cerca de 10 000 nifos, nifas vy
jovenes de 30 barrios de las parroquias
urbanas y rurales de Guayaquil, marcando
un hito en el desarrollo comunitario y
deportivo. Fue asi como surgieron las
utilizando

Escuelas Deportivas JBG,

canchas e instalaciones municipales vy
beneficiando a niflos con entrenamientos
diarios y metodologia del Atlético de

Madrid.

En un tiempo récord, y como una respuesta
significativa en la lucha contra la exclusion

social y la falta de oportunidades, en el

2023 se avanzd con la inauguracion de 15

canchas en sectores vulnerables,
ofreciendo espacios seguros y
recreativos. En estas se brindan
beneficios integrales como
evaluaciones médicas, intervencién

odontoldgica gratuita y becas escolares
en las unidades educativas de la Junta
de Beneficencia.

En diciembre del mismo afio, las
Escuelas Deportivas JBG destacaron en
el torneo Interbarrial Diario El Universo,
ganando dos campeonatos y dos
vicecampeonatos. Nuestro compromiso
es fomentar el crecimiento y bienestar
de nuestros becados como deportistas

y como individuos completos.
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DESTACADA PARTICIPACION EN COMPETENCIAS

NACIONALES E INTERNACIONALES

La participacidon en competencias de los
becarios del Proyecto Deportivo de la Junta
de Beneficencia de Guayaquil (JUBG), en
alianza con el Club Atlético de Madrid (ATM),
proporciona a nifos y jévenes de sectores
vulnerables la oportunidad de mostrar sus
habilidades no solo localmente, sino también

en el exterior.

En el afo 2023 se celebré en Colombia el
Medellin Soccer Cup, del 10 al 17 de diciembre,
un evento internacional de Futbol Base que se
convirtié en una ventana para que nuestros
talentosos becarios demostraran su desarrollo
y aprendizajes, asi como la pasién por el

deporte que aman.

Fue asi que 18 estudiantes de la categoria Sub
12 de la formativa del ATM - JBG participaron
en el campeonato y lograron alcanzar el
primer lugar del torneo y conservando el

invicto.

Por otro lado, el Torneo Interbarrial de Diario
EL UNIVERSO -celebrado en la Ciudad

Deportiva y con el respaldo del Municipio de

Guayaquil, la Junta de Beneficencia y la Escuela
Deportiva JBG - ATM- retomd sus actividades
después de cuatro anos de pausa. Mas de 300
equipos inscritos con 6 000 nifAos participaron en
este torneo, conocido como el gran semillero del
pais que no solo busca descubrir nuevos talentos
deportivos, sino también inculcar valores sociales

en la nifez del pais.

Los equipos de la Junta de Beneficencia
destacaron a lo largo del torneo, ganando en tres
categorias en el Interbarrial de El Universo (Sub 7,
Sub 16 y Femenino Sub 14) y obteniendo el
segundo lugar en cuatro (Libre, Sub 12, Sub 14 vy

Sub 16) de las nueve categorias de la Copa de Oro.




2024 '

El Proyecto Sociodeportivo de la Junta de Beneficencia alcanzd un nuevo
hito al otorgar a siete jovenes destacados la oportunidad de vivir una
experiencia en la Residencia del Club Atlético de Madrid en Espafa. Estos
estudiantes, becados por la JBG, viajaron a Europa para sumergirse en un
programa especializado de formacion deportiva y académica con el
objetivo de potenciar sus habilidades futbolisticas y fomentar su
desarrollo integral.

Gracias a una sodlida alianza con el Municipio de Guayaquil y el Club
Atlético de Madrid, la Junta de Beneficencia continda avanzando hacia su
objetivo de construir un futuro prometedor para la juventud ecuatoriana
a través del deporte y la educacion.

Pie de foto: Becarios de las formativas JBG junto con el director de la JBG,
Juan Xavier Cordovez, y el jefe de la Academia JBG - Atlético de Madrid,
Javier Rodriguez.
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Este aiio el Proyecto Sociodeportivo JBG
se expandira a otras provincias del Ecuador
para continuar su labor en la construccidon de una sociedad

de paz.




EXPOSALUD

PRIMERA FERIA INTERNACIONAL
DE SALUD DE VANGUARDIA

Guayaquil fue la sede de esta primera feria médica internacional
organizada por la JBG, que se convirtio en un espacio de conocimiento
y accion para la salud comunitaria y un puente entre expertos y quienes
buscan las herramientas para su bienestar integral.

A

La Junta de Beneficencia organizé la primera Feria Médica Internacional ExpoSalud, que

reunié a profesionales de la medicina nacional y extranjera con el objetivo de
intercambiar conocimientos técnicos y trabajar de manera integral con la ciudadania en

la prevencion de salud.

El evento se realizd del 8 al 11 de noviembre en el Centro de Convenciones y contd con
la participacion de 100 expositores que integran toda la cadena de la industria de la

salud. El numero de visitantes superd los 10 00O.

“La Junta de Beneficencia de Guayaquil, como un nuevo aporte al desarrollo de nuestro
pais, presenta ExpoSalud, un evento que invita a todos los representantes del sector de
la salud a nivel nacional a ser parte de esta importante iniciativa que permitira reunir en
un solo lugar todos los servicios de salud y promover una vida sana, para informar y
dialogar sobre temas que deben ser atendidos de manera integral. Espacios como este
impulsan la actualizacidn e intercambio de conocimientos y es donde la ciudadania
puede informarse de lo ultimo en el campo de la medicina”, manifestd Juan Xavier

Cordovez, director de la JBG en el evento de inauguracioén.



ExpoSalud, a su vez, albergd el Congreso Médico Internacional “Rompiendo
paradigmas en diabetes, nutricion y obesidad”, en el que se dieron cita 18 médicos
internacionales para dar talleres y charlas cientificas sobre estas patologias que tienen
un alto indice de afectacion en la salud de los ecuatorianos. Ante esto, el exministro de
Salud, José Ruales, dijo que “esta iniciativa de la JBG es muy importante para la
ciudadania y es que esta institucién, desde su creacion, siempre ha cumplido un rol muy
importante en la atencién de la salud de los ecuatorianos”, al tiempo que reseid con
cifras la incidencia de la obesidad y diabetes en |la poblacion. De ahi la importancia de

que la JBG organizara este evento.

Por su parte, el alcalde de Guayaquil -Aquiles Alvarez- resaltd la organizacién de la feria
y dio su respaldo a esta iniciativa no solo por su importancia en la salud, sino también
porque permite consolidar a Guayaquil como una ciudad de investigacion y aporte

cientifico nacional e internacional.




'MISION'
OLIDARIA

ODONTOLOGICA

Mision Odontolégica en
cantén Taisha, provincia de Morona Santiago
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BIE'NESTAR A QUIENES
MAS LO NECESITAN

Uno de los logros mas importantes del afio fue consolidar la expansion de
nuestra ayuda a todo el territorio nacional. Liegamos a los 221 cantones del
pais beneficiando a mds de 1.5 millones de personas con nuestros
programas sociales e impactamos a mas de 4 millones con atenciones y
acceso a salud, educacion e inclusion.

La Junta es una institucién que por mas de 135 afios ha destinado todos sus esfuerzos

de forma profesional, transparente y solidaria al servicio del Ecuador y su gente,
especialmente en los ambitos de salud, educacién, inclusién, alimentacién vy

acogimiento de nifas y ancianos vulnerables.

Esto le ha permitido llevar bienestar a los 221 cantones del pais en beneficio de
personas en situacion de pobreza y pobreza extrema, a efectos de permitirles acceso a
salud resolutiva a través de cirugias gratuitas, salud preventiva por medio de misiones
odontoldégicas, atencidon a personas con discapacidad y a sus cuidadores, cuidados

paliativos a niflos con pardlisis cerebral, misiones oftalmoldgicas, atencién a

comunidades afectadas por inseguridad alimentaria y por Desnutricion Cronica Infantil
(DCI), foros de educomunicacion, educacion gratuita, gestion de mejora de calidad de
vida para familias en condiciones de pobreza extrema y acogimiento por vulnerabilidad,

impactando a 1.5 millones de personas.



La Junta es la Organizacién No
Gubernamental mas grande del pais y de
América Latina, referente en términos de
calidad y humanizacién de la salud,
pionera en educacion dual, gestora del
campus deportivo social mas grande de la
regiéon y lider en el manejo de hogares de
acogida permanentes y temporales para
grupos prioritarios, demostrando por mas

de 135 anfos, su transparencia vy

responsabilidad con el Ecuador y su gente.

Por otro lado, su red de dependencias
-integrada por sus cuatro hospitales
de referencia internacional, hogares de
acogimiento para nifos y adultos
mayores en varios puntos del pais,
centros educativos, cementerios,
albergues, centros para personas con
discapacidad psicosocial y centros
deportivos- promueve el acceso a bajo
costo y con los mas altos estdndares
de humanizacion del servicio de salud,
educacidon y mecanismos de inclusion
para todos los ecuatorianos que lo
necesiten, impactando a mas de 4

millones de personas durante el 2023.




Principales cifras de

impacto social del 2023

Beneficiarios de la Obra en dependencias JBG
4 millones de atenciones al ano

Dependencias que prestan servicios sociales con acceso a salud,
educacion e inclusion:

1. SALUD

RED HOSPITALARIA

Hospital Luis Vernaza

Hospital de Especialidades Alfredo Paulson
Hospital de nifflos Roberto Gilbert

Instituto de Neurociencias

Alianza con CETAD San Juan Pablo Il - Arzobispado

-

2. EDUCACION

Unidad Educativa Santa Luisa de Marillac
Unidad Educativa José Domingo de Santistevan

Alianza educativa con Fasinarm

3. DEPORTES

CIUDAD DEPORTIVA CARLOS PEREZ PERASSO

Academia de Futbol JBG - Atlético de Madrid
Formativas JBG - Atlético de Madrid

Escuelas Deportivas JBG en alianza con el Municipio
de Guayaquil
G

4. INCLUSION

Hogar Calderdn Ayluardo
Hogar Manuel Galecio
Hogar Corazdn de Jesus
Hogar San Pedro de Alausi

Hogar de personas con discapacidad psicosocial
Albergue JBG

S. SERVICIOS EXEQUIALES

Cementerio General
Pantedn Metropolitano
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Impactos en programas sociales

gratuitos JBG 2023

Beneficiarios

1.5 millones
de personas

Provincias y
cantones atendidos:

24 provincias
221 cantones

778 000
personas impactadas con acceso a
servicios hospitalarios.

10 000

personas con discapacidad atendidas en
todo el pais con un programa integral
que incluye entrega de herramientas
inclusivas, seguimiento nominal, acceso a
salud, a alimentacién y a insumos de
limpieza y de primera necesidad.

8177

ninos y jovenes becarios de la Escuela
Deportiva JBG y 639 becarios de las
unidades educativas de la Junta,

incluyendo un convenio de becas con la

Fundaciéon FASINARM para personas
con discapacidad intelectual.

32872

490 451

personas impactadas en misiones
territoriales de salud, inclusion,
educacion, gestion de pobreza y
seguridad alimentaria.

160 000

procedimientos odontoldgicos realizados
a personas en situacion de vulnerabilidad
en todo el pais, especialmente a grupos
de atencion prioritaria.

10 200

beneficiarios de cirugias gratuitas para
personas en pobreza y extrema pobreza en
especialidades como cirugia general,
oftalmologia, ginecologia, urologia,
traumatologia, ortopedia,
otorrinolaringologia, cirugias reconstructivas
y de alta complejidad.

beneficiarios de hogares y albergues de la
Junta, donde reciben una atencion llena
de calidez y de vocacion de servicio.

5300

personas beneficiadas del Programa de
Lucha contra la Desnutricion Infantil de la
JBG en la comunidad de Sinchal,
provincia de Santa Elena.

2201

ninos, ninas y adolescentes de todos los
orfanatos del pais con cobertura de
salud odontoldgica, salud mental y plan
de vida, unico programa de esta
dimension en toda América Latina.

5000

familias atendidas en gestion de
pobreza y mejora de calidad de vida.




03 HISTORIA, GOBERNANZA
m Y TRANSPARENCIA
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Hospital de Especialidades Alfredo Paulson
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NUESTRA FILOSOFIA

Ser la mas grande ONG del Ecuador y
de mejor reputacion en América
Latina es producto del trabajo
incansable y profesional de un
voluntariado y un equipo directivo y
de colaboradores comprometidos
con profundos valores.

MISION

Brindamos asistencia social solidaria, sin fines de
lucro, con el mas alto nivel de calidad y calidez a las
personas mas necesitadas y aquellos que requieren
nuestros servicios, contribuyendo al mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion.

VISION

En el 2023, ser el referente nacional de una
organizacion de beneficencia sin fines de lucro,
profesional, 4&gil, innovadora, transparente vy
autosustentable.

PROPOSITO

Brindar y mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos con servicios que impacten
positivamente sus vidas de manera responsable y
solidaria, a través de un modelo de gestién sin fines
de lucro para promover el desarrollo de una
sociedad mas justa.

NUESTROS PRINCIPIOS
Y VALORES:

Honestidad

Integridad y transparencia
Respeto

Calidez humana

Responsabilidad social y ambiental

Compromiso




INNOVACION:

Gestionamos el conocimiento de modo original
al servicio del progreso humano, promoviendo
el desarrollo profesional y tecnoldgico, la
docencia, la investigacion cientifica y la mejora
continua de nuestros servicios.

INTEGRIDAD:

Cumplimos con nuestras tareas y deberes con
rectitud y honradez. Respetamos la dignidad
humana, cuidamos la seguridad del paciente y
de nuestros colaboradores, hacemos lo
correcto con transparencia y profesionalismo a
través de practicas éticas y morales.

LIDERAZGO:

Con espiritu de trabajo colaborativo y con
profundo sentido de compromiso realizamos la
obra de beneficencia confiada por la ciudad vy
el pais.

SOLIDARIDAD:

Reconocemos en el bien comun el sentido de
una vida exitosa para todos. Es por ello que
trabajamos con pasion, energia,
profesionalismo y compromiso en busca de la
unidad entre los componentes de la sociedad
ecuatoriana para enaltecer la dignidad humana
y el trato afectivo que se prodiga a todo aquel
gue necesita ayuda.

SOSTENIBILIDAD:

Atendemos las necesidades de la sociedad
ecuatoriana sin comprometer la capacidad de
las generaciones futuras de satisfacer las
suyas, garantizando el equilibrio entre
crecimiento, cuidado del medio ambiente y
bienestar social.

NUESTRA POLITICA
DE CALIDAD:

La H. Junta de Beneficencia de Guayaquil
presta servicios de asistencia social en las
dreas de salud, educacién, cuidado a ninas,
adolescentes y al adulto mayor, apalancados
por servicios que ayudan a mantener la
sustentabilidad de la institucion.

La H. Junta de Beneficencia de Guayaquil
cuenta con personal competente y
comprometido para atender los requisitos de
los clientes con un alto nivel de servicio
enfocado en la mejora continua de los
procesos.

Es por ello que la H. Junta de Beneficencia de
Guayaquil ha decidido implementar en la
organizacion un Sistema de Gestion de Calidad
basado en la norma SO 9001:2015,
comprometiéndose a cumplir con los
requisitos legales y aplicables con el fin de
conseguir la mejora continua del sistema de
gestion de calidad, y siendo referente como
organizacion de beneficencia, profesional, agil,
innovadora, transparente y autosustentable.
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NUESTRA
GRAN HISTORIA

1888 |1889 | | 1892 | 1894 |

El 29 de enero, el Concejo de

Guayaquil crea la Junta de Se inaugura el Asilo A.bre sus puertas el Hospi- El 18 de agos_to secreala Lgterl’a.

Beneficencia de Guayaquil. Su Manuel Galecio. cio del Sagrado Corazén de EI'21 de noviembre se realiza su

primer director es Eduardo Jesus para atender a SR S
Arosemena Merino. ancianos e indigentes. ¥ ’

La peste bubdnica llega a

Un nuevo incendio en la ciudad

El “incendio grande” ocasiona Guayaquil y la JBG lidera su lucha. T q I t i6n  del d 0 eoineteel [ ital de |
grandes pérdidas a la institucion, pero La Junta crea el Instituto de ermina  fa ’cons ruccion e GEie @ |.::r|nC|.pa.: OSp't? e a
atiende a miles de damnificados con Vacunas que tuvo mucho éxito 2l Caldsron CSINERER 2 dIEIE] .el rosEliEl C'v'l',EI Sleliizime
donativos de Perd, Chile y Argentina. hasta la creacién del Instituto ginasbobies; L edalicndodlRaralia

H Ao construccién de uno nuevo.
Nacional de Higiene.

L - e, e T

BUR S B ey
'11 TR
. ALY e L
.-.h-r\h.-*"-h'hh* ;

b b i

En los terrenos destruidos del . .
Se termina de construir el

Hospital Civil se construye el Hospital n ; i io i j
pita _ Vi pi Hospital General, actual Luis Se t_erml_na la construccién del E! Hc_)§p|ta| Gener_al, bajo la
Maternidad Alejandro Mann, nombre Manicomio Lorenzo Ponce, direcciéon de Luis Vernaza,
. y A Vernaza, en los terrenos donados A X . P
dado en honor al ingeniero que dond q Aor nombre en honor al filantropo inaugura el primer pabellén
. por el Concejo Municipal en las . Lo %
los recursos y construyé la obra. miembro de la Junta. edificado con cemento en el pais.

faldas del Cerro del Carmen.

La Junta pone a disposicién sus

Se construy6 el edificio del Bien i i i s .
v v ] I Se atnengien a los herl.dos y miles servicios para paliar las
CLELIED [SETE) EUEE 7 ) ELIHELeS de refugiados provenientes de la consecuencias del grave terremoto
bres, gracias al legado de i 9
po s frontera por la guerra con Peru. que sacude la Costa del pais y

Calixto Romero. N q
afecta particularmente a Guayaquil.
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Malas condiciones sanitarias, enfermedades, incendios, tragedias y hasta una

pandemia... Los mas diversos eventos que han generado necesidad han marcado el
I camino solidario de mas de 135 afios de esta institucion.

El Hospital Luis Vernaza instala un
laboratorio para detectar sida, se
Bucaram en el Hospital Luis instala la Unidad de
Vernaza y se construye un Farmacodependencia en el Hospital
helipuerto. Lorenzo Ponce y se amplia el
Cementerio General.

Se inaugura la Maternidad . A
Enrique Sotomayor con el legado Se realizan por primera vez o Menere ¢ pedeltm Cln

dejado por el exmiembro de la trasplantes de rifién en el pais,
Junta, a quien se honra dandole efectuados por la JBG.
su nombre a esta obra.

Se inauguré el nuevo pabellon Se instala el departamento de Se inaugura el hospital mas

para adolescentes drogadictos en resonancia magnética del Hospital grande del pais, el Hospital de

el Hospital Lorenzo Ponce y la Luis Vernaza. Nifios Dr. Roberto Gilbert.
Unidad de Tratamiento Breve.

El Hospital Luis Vernaza es
reconocido  como Patrimonio
Cultural del Ecuador.

El Cementerio Patrimonial de El 26 de mayo, el Hospital Cierra la  Maternidad Enrique
Guayaquil es nombrado Psiquidtrico Lorenzo Ponce se . . Sotomayor y se inaugura el Hospital
Patrimonio  Cultural Nacional convierte en el Instituto de En septiembre se inaugura el de la Mujer Alfredo Paulson, gracias a
mediante un  decreto  del Neurociencias, debido al gran Panteén Metropolitano, nuevo la donacién de mas de 22 millones de
Ministerio de Educacién y Cultura. desarrollo y modernizacién cementerio de Guayaquil. ddlares de su hijo John Paulson que

experimentados. contribuyé a su construccién.

El Hospital Alfredo Paulson atiende

El Hospital Luis Vernaza es
declarado “Hospital Centinela”
por el MSP por su preparacién y
actuacion durante la pandemia.

aumento de la pobreza.

dos nacimientos de quintuples. La
JBG implementa un nuevo enfoque
social para ampliar su ayuda por el

Las Misiones Solidarias de la JBG

salen a recorrer el pais y llegan a las

24 provincias. Los programas

gratuitos impactan la vida de mas de
un millén de personas.

La JBG y el Atlético de Madrid
suscribieron un convenio para
aplicar el modelo formativo del club
espafiol en la Escuela
Sociodeportiva JBG.
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NUESTRO GOBIERNO
CORPORATIVO

La institucionalidad de la Junta de Beneficencia de Guayaquil se
fundamenta en un espacio de politica, practica y gestion transparente,

participativa, flexible y abierta a la innovacion.

El maximo érgano de gobierno y direccion de la JBG es la Junta General de Accionistas, que
estd integrada por 37 miembros y tres miembros natos. El director es la principal autoridad,
seguido de dos vicedirectores y el Comité Ejecutivo. Ocho directorios conformados por
miemlbros de la Institucidn realizan actividades de planificacién y supervision de acuerdo con la
vision, misidn, propodsito y estrategia definida. Ocho gerentes son responsables de la ejecucion
de los planes aprobados.

MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

CONOUANNS

ING. JOSE MARIO ALTGELT KRUGER

ING. MARCELO PATRICIO ALVEAR AMAYA

ING. LEOPOLDO AMADOR PONTON

ING. CARLOS ALBERTO ANDRADE GONZALEZ
ING. DIEGO JOAQUIN ANTE ORRANTIA

AB. JOSE GABRIEL APOLO SANTOS

ING. ANDRES ASPIAZU ESTRADA

ING. IVAN XAVIER BAQUERIZO ALVARADO
DR. HERNAN RAMON BARREDO BATALLA
ING. ALBERTO JULIO BUSTAMANTE CHALELA
ING. JUAN XAVIER CORDOVEZ ORTEGA

DR. GALO ENRIQUE GARCIA FERAUD

ING. CARLOS GARCIA FUENTES

PS. MARCIA LEONOR GILBERT BAQUERIZO
ING. LUIS FERNANDO GOMEZ CARRION

DR. JOSE FERNANDO GOMEZ ROSALES

DR. ROBERTO GOMEZ-LINCE ORDENANA

SR. JULIO ALBERTO GUZMAN BAQUERIZO
ING. OSCAR ANTONIO ILLINGWORTH GUERRERO

. ING. RODRIGO EMILIO MAURICE LANIADO ROMERO

MIEMBRO NATO

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.

ING. JUAN MARCET GHIGLIONE
LIC. XAVIER ENRIQUE MARCOS STAGG

EC. CARLOS RAFAEL MIRANDA ILLINGWORTH
ING. JUAN ANTONIO MARTINEZ ILLINGWORTH
ING. ERNESTO NOBOA BEJARANO

ING. OSCAR JOSE ORRANTIA VERNAZA

ING. MIGUEL ANDRES PEREZ QUINTERO

DR. ALEJANDRO PONCE HENRIQUEZ

ING. JOSE ENRIQUE RIBAS DOMENECH

ING. JORGE ROCA ARTETA

ING. EDUARDO ALFONSO ROMERO CARBO

ING. BENJAMIN ALFREDO ROSALES VALENZUELA
AB. JOSE LUIS SALAZAR ARRARTE

AB. MARCELO XAVIER TORRES BEJARANO

ING. LUIS TRUJILLO BUSTAMANTE

ING. ARTURO JULIO VINUEZA URGELLES

ING. RAFAEL SEGUNDO WONG NARANJO

38. PSC. RAUL CHAVEZ NUNEZ DEL ARCO

Concejal de Guayaquil




DIRECTORIO
2023 - 2025

Director

Vicedirectores

COMITE
EJECUTIVO

Secretario general

Comisionada para la Inversion Social
Gerente Institucional

Procurador principal
Procurador alterno

Auditor interno

Ing. Juan Xavier Cordovez Ortega

Primer vicedirector

Ing. Ivan Baquerizo Alvarado
Segundo vicedirector

Ing. José Enrique Ribas Domenech

Ing.
Ing.

Leopoldo Amador Pontén
Andrés Aspiazu Estrada

Dr. Hernan Ramon Barredo Batalla
Sr. Julio Alberto Guzman Baquerizo

Ing.
Ing.
Ing.
Ab.

Ab.

Ab.
Ing.

Juan Marcet Ghiglione

Miguel Andrés Pérez Quintero
Benjamin Alfredo Rosales Valenzuela
Marcelo Xavier Torres Bejarano

German Francisco Lince Manrique

Maria Alejandra Mufioz Seminario
Roberto Dunn Suarez

Dr. Gonzalo Noboa Baquerizo

Ab.

Carlos Julio Rivas del Valle

Ing. Rosa Adriana Carpio Velasco
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